
ALLEGATO A - Modello di domanda 
Spett.le

Comune di Ciampino
PEC: protocollo@pec.comune.ciampino.roma.it
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di incarico, ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000, di Addetto all’Ufficio Staff del Sindaco.
II/La sottoscritto/a, avendo preso visione dell'avviso di selezione per il conferimento dell'incarico in oggetto ed essendo in possesso dei requisiti ivi richiesti 
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione, per la quale indica i seguenti elementi personali:
Cognome e nome ___________________________________________________________________

Luogo e data di nascita _______________________________________________________________
Residenza _________________________________________________________________________

Casella di posta elettronica certificata ____________________________________________________

Casella di posta elettronica ordinaria_____________________________________________________

numero di cellulare __________________________________________________________________
Codice Fiscale ______________________________________________________________________
Cittadinanza italiana o equiparata:               SI   /   NO
(eventuale indicazione dello Stato equiparato) ______________________________________________
Comune nella cui liste elettorali risulta iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste __________________________________________________________________________
A tal fine dichiara, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. nell'ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondente a verità, quanto segue:

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
- che non è stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, comma 1 - lett. d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare in modo dettagliato tutti i dati: reato, autorità presso il quale pende il giudizio, estremi della sentenza a carico etc.);
- di essere fisicamente idoneo all’impiego; 
- di possedere il seguente titolo di studio idoneo alla candidatura _________________________________________________________________________ conseguito presso ____________________________________________________________________ in data ___________________;
-  di avere una posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva, per i candidati cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985;
- di autorizzare l'Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.lgs. n. 196/ 2003 e della normativa europea di riferimento, finalizzato agli adempimenti relativi all'espletamento della procedura di selezione.

Alla presente domanda di partecipazione alla selezione il sottoscritto allega:

1) Curriculum professionale debitamente compilato e sottoscritto;

2) Copia fotostatica (fotocopia) di un documento d'identità in corso di validità;

3) Documentazione che si ritiene utile presentare.
Dichiara inoltre che quanto riportato nel curriculum professionale corrisponde al vero ai sensi dell'art. 46 del DPR 445/ 2000 e che le fotocopie allegate allo stesso sono conformi all'originale ai sensi dell'art. 47 del DPR 445/ 2000.
Luogo e data ____________________

FIRMA

___________________
